现场管理评价服务

报名材料

（职能部门类）

企业名称                              （加盖公章）
        填表日期            年     月     日
填写说明

1.报名材料按表格项目，结合实际情况和要求填写，需提供的附件内容附在文后相应位置。 

2.报名材料首页加盖中国质量协会会员企业公章，扫描插入文件首页。

    3.报名材料（提交word可编辑版本）请于年度通知要求的截止日期前发送至fmsa_caq@163.com。
     4.联系部门：中国质量协会 质量活动推进部

        联 系 人：王林波；韩铁  
联系电话：010-68416510；68416386
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（从此处开始填写跟现场直接相关信息）

	名称
	

	成立时间
	

	员工人数
	
	面积（m2）
	

	现场管理改进成果
	成果名称：

	
	年份：
结果： ( 示范级   ( 专业级  ( 改进级  ( 待定

	与职能部门有直接
关系的相关方
	

	承接的主要职能
和工作任务
	

	现场管理指标

（详细说明指标设置目的并提供计算公式）
	结果

指标
	附件二

	
	过程

指标
	附件三

	现场布局图
	附件四

	主要业务流程图
	附件五

	现场组织结构图
	附件六

	工作设施
	

	现场作息时间
	

	现场员工获得省部级奖励情况

（指省级及以上政府部门、人民团体授予的个人奖励，没有请填无）
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注：表中需提供的附件内容请插入以下相应位置。

附件一（企业组织机构图，需体现出现场在组织结构中的位置）
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